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                                        Должностные обязанности

                      рабочего по комплексному обслуживанию здания

                ( уборщик производственных и служебных помещений)

1. ОБЯЗАННОСТИ

Рабочий по КОЗ (уборщик производственных и служебных  помещений)  выполняет  следующие работы:

1. Влажная уборка ( на 1 ставку  500 кв.м.) полов, панелей, подоконников, оконных стекол, парт и классной доски ( ежедневно);

2. Генеральная уборка с мытьем  панелей, дверей и окон 2 раза в год.

3. В подготовительный период к отопительному сезону генеральное мытье и утепление окон; (октябрь) стирка штор  мытье окон ( март)

4. Уборка  спортзала:   а) мытье полов с дез. раствором, панелей, подоконников, дверей;      

                 б) обработка мячей, скакалок и  другого инвентаря дез. раствором;

2. ПРАВА

2.1. Рабочий по  КОЗ обеспечивается администрацией школы  рабочим инвентарем ( ветошью для мытья полов – 1 раз в месяц, ветошью для панелей, окон и др. – 1 раз в месяц, ведро – 1 раз в 3 года)

        Моющие средства 1 раз в месяц ( норма – 250гр. мыла, 500 гр. с/ порошок, 500гр. чистящего порошка ( для мытья  унитазов и мойки), резиновыми перчатками – на 6 месяцев.

2.2. Вносить предложения по  совершенствованию труда.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

3.1. Рабочий по КОЗ   несет ответственность за сохранность имущества  и хоз. инвентаря во время  проведения работ,  своевременное восстановление  и  пополнение, соблюдение правил охраны труда в установленном законом порядке.

3.2. За неисполнение или  надлежащее исполнение  без уважительных причин своих обязанностей администрация применяет следующие дисциплинарные взыскания:

замечание;

выговор;

строгий выговор;

увольнение.

3.3.За виновное причинение учреждению ущерба в связи с исполнением ( неисполнением)

своих должностных обязанностей работник несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым и гражданским законодательством.

С должностными обязанностями ознакомлен (а):

1. А.В. Чепелова

2. Г.Г. Кавкайкина

3. Н.М. Корчагина

4. Л.Н. Сажинова
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                                             ОБЯЗАННОСТИ ДЕЖУРНОГО

. 

1.1. Обязан   вовремя принять и сдать смену по журналу, проведя осмотр здания школы.

1.2. Во время дежурства находиться на дежурном посту, не отлучаясь. 

1.3. Фиксировать в журнале приходящих в школу посетителей,  вызывать с помощью других работников школы тех ,  кому явился посетитель;

1.4. В случае  возникновения  ЧП  действовать по инструкции.

1.5. При совмещении дежурства и работ по уборке помещения последнее выполнять во время, когда не является ответственным дежурным.

Ответственное дежурство ( не отлучаться с поста):

1. Кавкайкина Г.Г.     7.30. – 11.00 ( 3,5 часа)

2. Букин С.Ф.              13.00- 16.00  ( 3 часа)

3. Чепелова А.В.         11.00-13.00 ; 16.00- 17.00 ( 3 часа)

4. Корчагина Н.М.      17.00 – 22.00  ( 5 часов)    

